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स्थानीय राजपत्र  
नरहररनाथ गाउँपालिकाद्धारा प्रकाशित 

 

 खण्ड २    संख्या २      असार ६, २०७९  
नरहररनाथ गाउँसभािे पाररत गरेको आलथिक लनयलित तथा व्यवशस्थत गनि बनकेो कायिववलि, २०७६ को दफा 
३५ बिोशजि नरहररनाथ गाउँपालिका, कालिकोटको गाउँ कायिपालिकािे ति िेशखएबिोशजि "नरहररनाथ 
गाउँपालिकाको कायिसञ्चािन लनदेशिका, २०७९" पाररत गरेकािे सविसािारणको जानकारीका िालग प्रकािन 
गररएको छ। 

नरहररनाथ गाउँपालिकाको कायिसञ् चािन लनदेशिका, 207९ 

 

नरहररनाथ गाउँपालिकाको कायि सञ् चािनिाई प्रभावकारी बनाउन, उपिव्ि स्रोत सािनको पररचािन एवं प्रयोगिा 
पारदशििता, लितव्यवयता र प्रभावकाररता ल्याई आलथिक सिुासन कायि गनि तथा उत्पादनििुक तथा प्रलतफियकु्त 
क्षेत्रिा िगानी अलभवृवद्ध गनि नरहररनाथ गाउँसभािे पाररत गरेको आलथिक लनयलित तथा व्यवशस्थत गनि बनकेो 
कायिववलि, २०७६ को दफा ३५ बिोशजि कायिपालिकािे यो लनदेशिका जारी गरेको छ।  

पररच्छेद- १ 

संशक्षप्त नाि र प्रारम्भ 

 

1. सशषक्षप्त नाि र प्रारम्भः- 
(क) यो लनदेशिकाको नाि “नरहररनाथ गाउँपालिकाको कायिसञ् चािन लनदेशिका, २०७९” रहेको छ।  

(ख) यो लनदेशिका स्थानीय राजपत्रिा प्रकाशित भएको लिलतदेशख िाग ुहनुेछ।  

2. पररभाषा र व्याख्याः- ववषय वा प्रसंगिे अको अथि निागेिा यस लनदेशिकािाः- 
(क) "कििचारी" भन्नािे गाउँ कायिपालिकाको कायािियिा कायिरत कििचारीिाई जनाउँछ।  
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(ख) "प्रिासलनक खचि" भन्नािे तिब, भत्ता, बैठक भत्ता, पोिाक, इन्िन, बीिा, शचयापान, 
कायििािा/तालिि/गोष्ठी/सेलिनार जस्ता कायिक्रि तथा अलतलथ सत्कार खचि िगायत हनुे  दैलनक 
खचि जनाउँछ।  

(ग) "पदालिकारी" भन्नािे गाउँ कायिपालिकाका पदालिकारीहरुिाई जनाउने छ। सो िव्दिे गाउँ 
सभाका सदस्यहरुिाई सिेत जनाउँछ।   

(घ) "बैठक" भन्नािे गाउँसभा वा गाउँ कायिपालिका वा ववषयगत सलिलतहरु वा वडा सलिलत वा कुनै 
काननुी वा नीलतगत ब्यवस्था बिोशजि गठठत सलिलत वा कायिदिहरुको बैठक सम्झन ुपदिछ। 

(ङ) "िन्त्रािय" भन्नािे सष घीय िालििा तथा सािान्य प्रिासन िन्त्रािय सम्झन ुपछि। 

(च) "तोवकएको वा तोवकएबिोशजि" भन्नािे यस लनदेशिकािा तोवकएको व्यवस्था सम्झनपुछि। यस 
ऐनिा नभएिा प्रचलित कानूनिा तोवकएको व्यवस्था सम्झन ुपछि। 

पररच्छेद-२ 

बैठक भत्ता सम्वन्िी व्यवस्था 
 

3. वैठकः (1) गाउँपालिकािा हनुे बैठकिा सहभागीहरुिे सङ्घ तथा प्रदेि काननुिा तोवकएको अवस्थािा सोही 
बिोशजि र सङ्घ तथा प्रदेि कानूनिा नतोवकएको अवस्थािा देहाय बिोशजि बैठक भत्ता तथा अन्य सवुविा 
पाउनेछन।् 

(क) प्रचलित कानून तथा वावषिक कायिक्रि बिोशजि गठठत सलिलत वा कायिदिको बैठकका िालग िात्र 
वैठक भत्ता उपिव्ि गराउन सवकनछे। 

(ख) सलिलत वा कायिदिको बैठक बस्दा तोवकएबिोशजिको बैठक भत्ता तथा खाजा सवुविा उपिब्ि 
उपिब्ि हनुेछ। कायािियिे कायिसूची तोवकएको वा एजेण्डा वकटान भएको ववषयिा िात्र बैठक 
राख्न ुपनेछ। 

(ग) कायिप्रकृलत अनसुार सकेसम्ि लितव्ययी हनुे गरी बैठक राख्न ुपनेछ। 

(घ) सलिलत वा कायिदिका कूि सदस्य बाहेक सो] सषख्याको बढीिा पच्चीस प्रलतितिे हनु आउन े
सषख्यािा ववज्ञ, आिशन्त्रत सदस्य वा कििचारीिाई िात्र यस लनदेशिका बिोशजि बैठक भत्ता 
उपिब्ि गराइनछे।  

(ङ) न्यावयक सलिलतको लनयलित बैठकिाई यस लनदेशिकाको प्रयोजनका िालग बैठक िालनने छैन। 

(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएता पलन कायाििय सियिा बसेको बैठकको बैठक भत्ता 
उपिब्ि गराइने छैन।  

4. बैठक खचि सम्वन्िी ब्यवस्थाः (१) सलिलत तथा कायिदिका पदालिकारी तथा कििचारीहरुिे देहाय बिोशजि 
प्रलतव्यशक्त बैठक भत्ता पाउन ेछन।  

(क) अध्यक्ष वा उपाध्यक्षको अध्यक्षतािा हनुे बैठकिा प्रलत वैठक रु एकहजार पाँच सय, 
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(ख) अन्य पदालिकारी वा कििचारीको अध्यक्षतािा हनुे बैठकिा प्रलत बैठक रु एकहजार दईु सय ,  

(ग) यस लनयििा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएतापलन एक व्यशक्तिे एक ठदनिा वढीिा तीन वटा 
बैठकको िात्र बैठक भत्ता उपिब्ि गराइनछे। 

(घ) बैठक भत्तािा लनयिानसुार कर कट्टी हनुेछ।  

(२) बैठकिा सहभागी व्यशक्तहरुको पानी तथा खाजा खचि वापत बढीिा प्रलत व्यशक्त तीन सय रुपैयाँ 
सम्ि खचि गनि सवकने छ। 

पररच्छेद-३ 

खाजा तथा अलतलथ सत्कार खचि सम्बन्िी व्यवस्था 
 

5. खाजा खचिः देहायको अवस्थािा स्थानीय तहका कििचारीिाई खाजा खचि उपिव्ि गराउन सवकनेछ। 

(क)  कायाििय सियिा सम्पादन हनु नसक्न ेभनी प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे तोकेको लनठदिष्ट कािको 
िालग िात्र कायाििय सिय अशघ वा पलछ बैठक राख्न वा कायािियको अन्य काििा िगाउन सवकनेछ। 

प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतको स्वीकृलत लबना राशखएको बैठकको बैठक भत्ता, खाजा खचि भकु्तानी हनु े
छैन। कायाििय सिय वाहेक कशम्तिा दईुघण्टा अलतररक्त सिय कायि गरेको अवस्थािा िात्र खाजा 
खचि गनि उपिब्ि गराइनेछ।  

(ख) अलतररक्त सियिा काि गनुि पने भएिा देहाय विोशजि खाजा तथा खाना खचि उपिब्ि गराउन वा सो 
बराबरको खाना तथा खाजा खचि गनि सवकनछे। 

(१) साविजलनक ववदाको ठदन भए प्रलतठदन प्रलतव्यशक्त बढीिा छ सय रुपैंया।  

(२) कायाििय खलु्ने ठदन भए प्रलतठदन प्रलतव्यशक्त बढीिा तीन सय रुपैंया। 

(३) आठ घण्टा भन्दा बढी अवलि लनरन्तर बैठक बसेको अवस्थािा खाजा खचििा थप पचास प्रलतित 
सम्ि भकु्तानी गनि सवकनेछ।  

(ग) न्यावयक सलिलतको बैठक बसेको ठदन न्यावयक सलिलतका सदस्य तथा सहभागी कििचारीहरुिे दफा ४ 
को उपदफा (२)बिोशजि खाजा खचिको सवुविा पाउने छन।्  

(घ) यस दफािा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएतापलन रासन वापतको सवुविा लिएका वा बैठक भत्ता प्राप्त 
गरेका कििचारीिे खाजा खचि पाउने छैन। 

6. शचयापान र अलतलथ सत्कार खचिः 
(१)  शचयापान तथा अलतलथ सत्कार बापत देहाय बिोशजिका पदालिकारीिे देहाय बिोशजिको रकििा 

नबढ्ने गरी िालसक रुपिा ववववि खचिको आदेि ठदन सक्नेछन।्  

(क) अध्यक्षिे रु. बाह्र हजार,  

(ख) उपाध्यक्षिे रु. दि हजार, 

(ग) गाउँपालिकाको कायािियिे रु. पन्र हजार, 
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(घ) वडाअध्यक्ष/वडा कायािियिे रु. पाचँ हजार। 

(२)  उपदफा (१) बिोशजिको रकििा नबढ्ने गरी कायाििय व्यवस्थापन गने कििचारीिे शजम्िा लिई 
सम्बशन्ित पदालिकारीको अनिुलतिे कायाििय प्रयोजनका िालग िात्र खचिको आदेि ठदन पाउनेछ।   

(३) उपदफा (१) र  (२) िा उशल्िशखत सीिा भन्दा बढीको खचिको आदेि भएको अवस्थािा आिार 
र औशचत्य सवहत कायिपालिका बैठकिा पेि गनुि पनेछ। कायिपालिकाको स्वीकृलत नभई त्यस्तो 
रकि भकु्तानी हनुे छैन। 

 

पररच्छेद ४ 

दैलनक भत्ता तथा भ्रिण खचि सम्वन्िी व्यवस्था 
 

7. दैलनक भत्ता तथा भ्रिण खचिः कििचारीिे सङ्घीय कानून बिोशजिको दरिा दैलनक तथा भ्रिण भत्ता पाउनेछन।् 
जनप्रलतलनलिको दैलनक तथा भ्रिण भत्ता सम्बन्िी व्यवस्था प्रदेि कानून बिोशजि हनुछे। दैलनक तथा भ्रिण 
भत्ता सम्बन्िी अन्य व्यवस्था देहाय बिोशजि हनुछेः 

(१) सािारणतया गाउँपालिकाका पदालिकारी/कििचारी सम्वशन्ित कािको िालग वफल्डिा खवटन,ु 
खटाउन ुपदाि वा अनगुिन तथा सपुरीवेक्षण गनुि पदाि भ्रिण आदेि स्वीकृत गराएर िात्र जान ु
पनेछ। स्वीकृत भ्रिण आदेि लबना भ्रिण खचि तथा दैलनक भत्ता भकु्तानी गररने छैन।  

(२) देहायका पदालिकारीिे भ्रिण वा काजको उद्दशे्य, अवलि र भ्रिण गने सािन तोकी भ्रिण आदेि 
स्वीकृत गनि सक्नेछन।  

(क) अध्यक्ष               –अध्यक्ष 

(ख) उपाध्यक्ष तथा अन्य पदालिकारी            –अध्यक्ष 

(ग) प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत(७ ठदन भन्दा बढी)   –अध्यक्ष 

(घ) प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत(७ ठदन सम्िको)     –प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत 

(ङ) प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत बाहेकका अन्य कििचारीहरु –प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत। 

(३) प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतको सात ठदन भन्दा बढी अवलिको गाउँ क्षते्रबावहरको भ्रिण गनुि पने 
अवस्थािा संघीय िालििा तथा सािान्य प्रिासन िन्त्रािय तथा प्रदेिको प्रिखु सशचविाई 
जानकारी पनेछ।  

(४) पदालिकारी तथा कििचारीको ववदेि भ्रिण सम्वन्िी अन्य व्यवस्था सष घीय कानून बिोशजि 
हनुेछ।  

(५) कायािियको कािको शििशििािा बास बस्ने गरी कायाििय रहेको स्थानबाट अन्य वडा क्षेत्रिा 
भ्रिण वा काजिा खवटएको पदालिकारी तथा कििचारीहरुिे नेपाि सरकारिे तोकेको दर र 
प्रवक्रया बिोशजिको दैलनक भत्ता तथा भ्रिण खचि पाउनछेन।् 
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तर, पदालिकारी तथा कििचारीिे भ्रिण गदाि सरकारी सवारी सािन प्रयोग भएको अवस्थािा 
यातायात खचि पाईने छैन। साविजलनक सवारी सािनिा भ्रिण गनुि परेिा प्रचलित भाडादर 
बिोशजिको रकि उपिव्ि गराईने छ। 

(६) भ्रिण खचि सम्वन्िी फरफारक गनि वा भकु्तानी िाग गदाि अलनवायि रुपिा भ्रिण प्रलतवेदन 
कायािियिा पेि गनुि पनेछ। 

(७) सात ठदन भन्दा बढी अवलिको िालग पदालिकारी वा कििचारीिाई भ्रिण वा काज खटाउन ुपने 
भएिा भ्रिण आदेि स्वीकृत गने पदालिकारीिे त्यसको स्पष्ट कारण खोिी आफूभन्दा एक तह 
िालथको अलिकारीको स्वीकृलत लिई भ्रिण आदेि स्वीकृत गनुि पनेछ। 

तर, सात ठदनभन्दा बढी अवलिको िालग काज खटाउँदा एक तहिालथको पदालिकारीको स्वीकृलत 
लिन ुपनेछ। 

(८) सरकारी खचििा भ्रिण गने पदालिकारी वा कििचारीिे सम्भव भएसम्ि वकफायती र कि खशचििो 
बाटो वा सवारी सािन प्रयोग गरी भ्रिण गनुिपनेछ। 

(९) कुनै पदालिकारी वा कििचारीिे भ्रिण वा काजिा रहेको अवलििा लबदा बसेिा त्यसरी लबदािा 
बस्दाको अवलििा लनजिे यस काननु बिोशजि पाउने दैलनक भत्ता, भ्रिण खचि पाउने छैन। 

(१०) भ्रिणिा खवटने पदालिकारी तथा कििचारीको भ्रिण अलभिेख खाता कायािियिे व्यवशस्थत रुपिा 
राख्न ुपनेछ।  

(११) यस दफािा अन्यन्त्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएतापलन स्थानीय तहका पदालिकारी तथा 
कििचारीको भ्रिण सम्वन्िी अन्य व्यवस्था नेपाि सरकारको भ्रिण खचि लनयिाविी बिोशजि 
हनुेछ।  

पररच्छेद-५ 

पारवहन तथा ईन्िन सवुविा सम्बन्िी व्यवस्था 
 

8. पारवहन सवुविाः- 
(१) कायािियिा उपिब्ि सवारी सािन कििचारीको शजम्िेवारी र लनजहरुिे सम्पादन गनुिपने कायि चापको 

आिारिा सिन्यावयक रुपिा उपिब्ि गराउन ेशजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतको हनुेछ। प्रिखु 
प्रिासकीय अलिकृतिे कायािियको नाििा रहेको तथा भाडािा लिई वा अन्य कुनै तररकािे कायािियिे 
प्रयोगिा ल्याएको सवारी सािन सरकारी कािको िालग िात्र प्रयोगिा ल्याउने व्यवस्था लििाउन ु
पनेछ। 

(२) कायािियिे प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिाई कायािियको कािको प्रयोजनको िालग उपिब्ि भए सम्ि 
एक चारपाष र ेसवारी सािन उपिव्ि गराउने छ। 

(३) कायािियिा सवारी सािनको उपिव्िता नभएिा आलथिक वषिको प्रारम्भिै िापदण्ड तय गरी कायािियिे 
न्यूनति िूल्यिा शजप/कार भाडािा लिन सक्नछे।  
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(४) कायािियका िहािाखा/िाखा प्रिखुिाई कायािियबाट उपिब्ि भएसम्ि सवारी सािनको व्यवस्था 
गररनेछ। 

(५) कुनै पदालिकारी वा कििचारीिे सरकारी सवारी सािन कायािियको काि बाहेक अन्य प्रयोजनिा प्रयोग 
गनि पाइने छैन। सरकारी सवारी सािनको वहफाजत गरी सरुशक्षत राख्न ुसम्वशन्ित सवारी सािन बझुी 
लिन ेकििचारीको शजम्िेवारी हनुेछ। साविजलनक ववदाको ठदन कायािियबाट उपिब्ि गराइएको सवारी 
पास लबना कायािियको सवारी सािन सञ् चािन गनि पाइन ेछैन।  

(६) कायािियिे काननु बिोशजि सवारी सािनको राजस्व लतने,  लबिा गने, प्रदूषण जाँच गरी सवारी सािन 
चसु्त दरुुस्त राख्न ेव्यवस्था लििाउनेछ। 

(७) सरकारी सवारी सािन प्रयोग गने कििचारीिाई लनजिे प्रयोग गरेको सवारी सािनको िालग ििित ववि 
बिोशजि बढीिा कार/शजपको वावषिक पचास हजार र िोटरसाईकि वा स्कूटरको िालग वावषिक पन्र 
हजार नबढ्ने गरी ििित खचि उपिव्ि गराईने छ। यस भन्दा बढी रकिको सवारी सािनको ििित 
सम्भार बापतको रकि भकु्तानी गनुि पने अवस्थािा कायिपालिकाको लनणिय बिोशजि हनुेछ।  

9. इन्िन सवुविाः 
(१) सरकारी तथा लनजी सवारी सािन प्रयोग गरी लनयलित रुपिा कायािियिा आउने कििचारीिाई अनसूुची 

१ बिोशजिको इन्िन सवुविा उपिब्ि हनुेछ। 

(२) लनजी सवारी सािन प्रयोग गने ]{  कििचारीहरुिे इन्िन सवुविा लिन चाहेिा आफुिे प्रयोग गरेको सवारी 
सािनको ब्िू बकुको छायाँप्रलत र सवारी चािक अनिुलतपत्र प्रलतलिवप अलनवायि रुपिा कायािियिा पेि 
गनुि पनेछ। ब्िूबकुको र सम्बशन्ित कििचारीको नाििा रहेको सवारी चािक अनिुलतपत्रको  छायाँप्रलत 
पेि नगरे सम्ि इन्िन वापतको सवुविा उपिब्ि गराइन ेछैन।  

(३) कायािियिे इन्िन सवुविा ववतरणको अलभिेख अद्यावलिक गरी राख्न ुपनेछ। 

10. सवारी सािन सम्वन्िी अन्य व्यवस्थाः   

(१) सवारी सािनको सवुविा प्राप्त गने वा उपिव्ि गराउन ुपने पदालिकारी तथा कििचारीिाई कायािियिा 
उपिब्ि सवारी सािन प्रयोग गने व्यवस्था लििाइनेछ। कायािियिा सवारी सािन उपिब्ि नभएको 
अवस्थािा कायािियिा श्रोत उपिब्िताको अवस्था हेरी देहाय विोशजिको िापदण्डलभत्र रही सवारी 
सािन खररद गनि सवकनेछ। 

(क) प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिाई सत्तरी िाख रुपैया ँसम्िको सवारी सािन, 

(ख) िोटरसाईकि तथा स्कूटर २०० लस. लस. सम्ि। 

 

(२) कायािियका सवारी सािन लनयलित रुपिा ििित सम्भार गरी चाि ुहाितिा राख्नपुनेछ। कायािियबाट 
नयाँ सवारी सािन खररदिाई लनरुत्साहन गररनेछ। कायािियिे नयाँ सवारी सािन खररद गनुि पने 
अवस्थािा ईिेशक्िकि तथा वातावरण िैत्री सवारी सािन खररद तथा प्रयोगिा जोड ठदइनेछ। 

 

पररच्छेद-६ 
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सञ् चार, पोिाक तथा प्रोत्साहन भत्ता सम्वन्िी व्यवस्था 
 

11. स्थानीय तहका पदालिकारीको सञ् चार तथा अन्य भत्ता: स्थानीय तहका पदालिकारीको सञ्चार तथा अन्य भत्ता 
प्रदेि काननुिा भए विोशजि हनुेछ। 

12. पत्रपलत्रका तथा सञ् चार सवुविाः 
(१) कायािियिे पदालिकारी तथा कििचारीिाई स्रोतको उपिब्िता हेरी  पत्रपलत्रका खररद गरी 

उपिव्ि गराउन सक्नछे। 

(२) प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिाई िालसक पाचँ हजार रुपैयाँिा नबढाई सञ् चार सवुविा वापतको 
रकि वा िोबाइि ररचाजिको सवुविा उपिब्ि गराइनेछ। 

(३) कायािियवाट उपिव्ि भएको सञ् चार खचि कायािियको प्रायोजनको िालग िात्र प्रयोग 
गनुिपनेछ। 

13. पोिाक भत्ता: स्थानीय तहका कििचारीिाई प्रत्येक वषिको चैत्र िवहनािा पोिाक भत्ता वापत नेपाि सरकारका 
कििचारीिे पाए सरहको रकि उपिब्ि गराइनेछ।  

14. प्रोत्साहन भत्ता: कायाििय सिय भन्दा अलतररक्त सिय वा ववदाको ठदन काि गनेगरी प्रिखु प्रिासकीय 
अलिकृतिे शजम्िेवारी तोकेको अवस्थािा दैलनक तिविानको बीस प्रलतित सम्िको रकि त्यसरी खवटन े
कििचारीिाई प्रोत्साहन भत्ताको रुपिा उपिब्ि गराउन सवकनछे।  

 

 

पररच्छेद-७ 
तालिि/गोवष्ठ/सेलिनार/कायििािा संचािन 

 

15. तालिि/गोवष्ठ/सेलिनारः  

(१) वावषिक कायिक्रि तथा वजेटिा सिावेि भएका  तालिि/गोवष्ठ/सेलिनार जस्ता कायिक्रिहरु उपिब्ि 
भएसम्ि सरकारी हििा नै सञ्चािन गररनेछ। 

(२) स्वीकृत वावषिक कायिक्रि अन्तगित सञ्चािन हनु ेकायिक्रििा प्रशिक्षक, स्रोत व्यशक्त, सहभागी तथा 
कायिपत्र प्रस्ततु कतािको पाररश्रलिक भकु्तानी देहाय बिोशजि हनुेछ; 

(क)  प्रशिक्षक तथा कायिपत्र प्रस्ततुकताििे दैलनक दईु सेसनको भकु्तानी लिन सक्नेछन ्तथा 
कक्षा अवलि कशम्तिा डेड घण्टाको हनुपुदिछ। प्रलत सेसन रु दईुहजार रुपैया र कायिपत्र 
तयारी रु एक हजारसम्ि भकु्तानी गनि सवकनछे। 

(ख) कायिक्रि संचािन गने स्थानीय तहभन्दा वावहरबाट प्रशिक्षक तथा स्रोत व्यशक्त बोिाउन ु
परेिा लनजिाई लनयिानसुार आतेजाते यातायात खचि र दैलनक भत्ता तथा कायिपत्र लनिािण 
र सेसन सञ्चािन भत्ता उपिव्ि गराईने छ। 
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(ग) तालिि/गोवष्ठ/सेलिनार/कायििािा जस्ता कायिक्रििा  पानी तथा खाजाको िालग प्रलतव्यशक्त 
प्रलतठदन बढीिा तीनसय पचास  रुपैयाँ र खाना खवुाउनपुने अवस्था भए खाना बापत 
बढीिा पाचँ सय रुपैया ँसम्ि खचि गनि सवकनेछ। 

(घ)  कायिक्रििा सहभगीहरुका िालग तालिि/गोष्ठी िसिन्द बापत सात कायि ठदन सम्िको 
िालग  प्रलत सहभागी बढीिा दईु सय पचासको तालिि/गोष्ठी िसिन्द सािरी खररद गरी 
उपिब्ि गराउन सवकनछे। 

(ङ) संयोजक भत्ता प्रलतठदन एक हजार, सहयोगी भत्ता प्रलतव्यशक्त पाचँसय तथा ववववि खचि 
(प्रिाण पत्र,  सरसफाई, व्यानर आठद ७ कायिठदनको अनपुातिा ) पाचँ हजार सम्ि खचि 
गनि सवकनेछ। 

(च)  सकेसम्ि सरकारी छात्रा/छात्रवासिा वसोबासको  व्यवस्था गनुि पछि। यसका िालग घर 
भाडािा लिन पाईन ेछैन। दैलनक भत्ता पाउने वाहेक व्यशक्तगत पहििा वास वस्न ुपरेिा 
प्रलत सहभालग दैलनक एक हजारका दरिे आवास भत्ता उपिव्ि गराउन सवकनछे। 

(छ) पाँच वकिोलिटर टाढाबाट आउन ुपने सहभागीहरुिाई साविजलनक यातायात बापतको खचि 
उपिव्ि हनुेछ। आवासीय कायिक्रििा एकपटकको िात्र आतेजाते सवुविा उपिब्ि 
गराइने छ। 

(ज) प्रलतवेदकको पाररश्रलिक एक ठदनको एक हजारको दरिे उपिव्ि गराउन सवकनेछ। 
प्रलतवेदन पेि गररसकेपलछ िात्र यस्तो रकि भकु्तानी हनुछे। प्रलत कायिक्रि तीन हजारिा 
नवढ्ने गरी प्रलतवेदन तयारी खचि भकु्तानी ठदन सवकनछे। कसैिे पलन दोहोरो सवुविा लिन 
पाउनेछैन। 

(३) प्राववलिक वविेषज्ञ आवश्यक पने वा सेसन सञ्चािन गने आिाभन्दा बढी ववषय ववज्ञ बावहरबाट 
लिन ुपने अवस्थािा वा आवासीय रुपिा सञ्चािन गनुिपने कायिक्रि कायािियबाट सोझै  सञ्चािन 
गनि नसवकन ेभएिा प्रचलित साविजलनक खररद सम्बन्िी कानून बिोशजिको प्रकृयाबाट सेवा खररद 
गरी तािीि गोष्ठी जस्ता कायिक्रि सञ्चािन गनि सवकनेछ। 

 

पररच्छेद-८ 

पानी, लबजिुी, टेलिफोन तथा घरभाडा सम्बन्िी व्यवस्था 
 

16. पानी,  लबजिुी, टेलिफोन तथा घरभाडा 
(१) कायाििाय तथा पदालिकारीिे पानी,  ववजिुी, टेलिफोन जस्ता सवुविाको प्रयोगिा लितव्यवयता 

अपनाउन ुपनेछ। 

(२) कायािियिे पानी, लबजिुी तथा टेलिफोनको ववि सियिै भकु्तानी गरी जररवाना नलतने र छुट 
सवुविा लिने व्यवस्था लििाउन ुपनेछ। 
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(३) कायािियको कािका बाहेक अनावश्यक रुपिा लबजिुी र टेलिफोन प्रयोग गनुि हदैुन। 

(४) कायाििय प्रयोजनका िालग बाहेक घर भाडािा लिइने छैन। कायािियिा उपिब्ि स्थानिे 
नपगु हनुे अवस्थािा आवश्यक घर भाडािा लिन सवकनछे। 

(५) कायािियको िालग घर  भाडािा लिन ुपने अवस्थािा प्रचलित साविजलनक खररद ऐन तथा 
खररद लनयिाविी बिोशजिको प्रवक्रयाबाट घर भाडािा लिइनेछ। 
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पररच्छेद- ९ 

खररद तथा शजन्सी व्यवस्थापन 

 

17. खररद सम्वन्िी व्यवस्था : 
(१) प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत वा लनजिे तोकेको अलिकृत कििचारीको लिशखत आदेि लबना कसैिे कुनै 

िािसािान खररद गनि, गराउन हुँदैन। 

(२) िािसािान खररद सम्बन्िी कारबाही िरुु गनुि अशघ खररद एकाइिे िहािाखा, िाखाबाट आवश्यक 
पने वस्तहुरुको िाग सङ्किन गरी प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत वा लनजिे तोकेको अलिकृत कििचारीबाट 
आवश्यक पने वस्तहुरुको कूि िाग स्वीकृत गराउन ुपनेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोशजिको खररद िागिा देहायका कुरा उल्िेख भएको हनु ुपनेछ: 

(क) िािसािानको प्रकार, गणुस्तर, पररिाण सम्बन्िी वववरण, 

(ख) िािसािान आवश्यक पने सिय, 

(ग) खररदको अनिुालनत िूल्य, र 

(घ) िूल्य व्यहोररने स्रोत। 

(४) खररदको िालग आवश्यक बजेट व्यवस्था नभई खररद कारबाही िरुु गनुि हुदैँन। 

(५) कायािियिे सािारणतया पेश्कीिाई लनरुत्सावहत गनुिपनेछ। पेश्की फर्छ्यौट नगरी दोहोयािएर पेश्की 
रकि ठदइन ेछैन। पेश्की रकि सियिै फर्छ्यौट गनुि प्रत्येक कििचारीको कतिव्य हनुेछ। 

(६) खररद सम्बन्िी सम्पूणि व्यवस्था तत्काि प्रचलित साविजलनक खररद ऐन तथा लनयिाविी बिोशजि 
हनुेछ। 

 

18. शजन्सी व्यवस्थापन : 
(१) कायािियिा प्राप्त प्रत्येक शजन्सी सािरीको वगीकरण गरी सािानको वववरण र िूल्य खिुाई िहािेखा 

परीक्षकिे स्वीकृत गरेको ढाँचािा िगत तयार गरी अलभिेख राख्नपुनेछ l 

(२) िहािाखा/िाखािा रहेको कुनै िािसािान ििित सम्भार गनुिपने भए सोको लिशखत जानकारी 
उपयोगकताििे प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिाई ठदनपुनेछ। 

(3) स्थानीय तहको प्रत्येक िाखा/ िहािाखा तथा वडा कायािियका प्रत्येक कोठािा भएका शजन्सी 
सािानको अलभिेख सोही कोठािा टाँस गनुिपनेछ। 

(४) खचि भएर नजाने प्रत्येक शजन्सी सािरीिा शजन्सी सष केत नम्बर उल्िेख गनुिपनेछ। 
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(५) आलथिक वषि सिाप्त भएको ३ िवहना लभत्र गत वषिको िौज्दात, चाि ुवषिको खररद, हस्तान्तरण भई 
प्राप्त सािानको पररिाण र िूल्य एवि ्सािानको अवस्था (सबतु, ििित गनुिपने, लििाि गनुिपने र 
लिन्हा गनुिपने) खोिी शजन्सी िाखािे शजन्सी प्रलतवेदन तयार गनुिपनेछ। 

(६) उपदफा (५) बिोशजि तयार भएको प्रलतवेदनको आिारिा प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत वा लनजिे 
तोकेको अलिकृत कििचारीिे शजन्सी लनरीक्षण गरी राय सझुाब सवहतको प्रलतवेदन प्रिखु प्रिासकीय 
अलिकृतिाई ठदनपुनेछ। 

(७) उपदफा (६) बिोशजिको प्रलतवेदन प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे छिफिका िालग कायिपालिकाको 
बैठकिा पेस गनुिपनेछ। 

(८) शजन्सी व्यवस्थापन सम्बन्िी अन्य व्यवस्था प्रचलित आलथिक कायिववलि ऐन तथा लनयिाविी बिोशजि 
हनुेछ l 

 

 

पररच्छेद १० 
ववववि 

 

19.  लनजी सशचवािय सम्बन्िी व्यवस्था:-(१) अध्यक्ष र उपाध्यक्षको लनजी सशचवाियिा सहयोगी व्यवस्थापन 
गनि कायािियिे आन्तररक श्रोतको आिारिा आवश्यक व्यवस्थापन गनि सक्नछे।  

20. दघुिटना वविा व्यवस्था:- दिकि, एम्बिेुन्स, एक्साभेट र जे.लस.वी सवारी चािक तथा जोशखियकु्त काििा 
खवटने गरी तोवकएका कििचारीको िालग कायािियिे दूघिटना बीिा गराउनेछ।  

21. लनणिय गरी खचि गनुि पने- कायािियिे स्वीकृत कायिक्रि अन्तगित कुनै कायिक्रि, तािीि, गोष्ठी आठद सञ्चािन 
गदाि साविजलनक खररद तथा आलथिक कायिववलि सम्बन्िी कानून बिोशजि अलिकारप्राप्त अलिकारीबाट लनणिय 
गरेर िात्र सञ्चािन गनुि पनेछ। अलिकारप्राप्त अलिकारीको स्वीकृलत बेगर गरेको खचि भकु्तानी गररने छैन।  
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अनसूुची १ 

लनयि ९ को उपलनयि (१)सगँ सम्बशन्ित 
   कििचारीको िालग िालसक इन्िन सवुविा     

क्र.सं. तह/ पद इन्िन (पेिोि/लडजेि लिटरिा) 
 

१ प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत(चारपाषर)े आवश्यकता अनसुार(िगबकुको आिारिा) 
४ अलिकृतस्तर ६ औ ँर ७ औ ँ(िोटरसाइकि/स्कुटर) १५ 

५ सहायकस्तर (िोटरसाइकि/स्कुटर) १० 
६ सहयोगी स्तर(िोटरसाइकि/स्कुटर) ५ 

 

इन्िन सवुविा पाउन ेआिारहरु, 

१. पदालिकारी र कििचारीको िालग कायािियिे उपिब्ि गराएको वा आफ्नै गाडी वा िोटरसाइकि 
हनुपुनेछ। साथै िोटरसाइकिको हकिा सवारी चािक अनिुलतपत्र प्राप्त गरेको हनुपुनेछ। 

२. िवहना भरी ववदािा रहेको अवस्थािा सो िवहनाको इन्िन उपिब्ि गराइने छैन। 

३. िालसक कोटा इन्िन सोही िवहना लभत्र निगेिा अको िवहना थप हनुे छैन। 

४. दिकि, एम्बिेुन्स, एक्साभेटर र सरसफाइका सािनिा आवश्यकता अनसुार इन्िन उपिब्ि गराइनछे। 

५. कायािियको सवारी सािन भएिा सलभिलसङ्गका िालग प्रत्येक तीन िवहनािा कार/शजपको िालग पाचँ लिटर 
िोववि र प्रलत िोटरसाईकि एक लिटर िोववि उपिव्ि हनुेछ। 

६. इन्िन प्राप्तीको िालग िगबकु भरी तोवकएको अलिकारीिे प्रिाशणत गरेको हनुपुनेछ। 

 

              आज्ञाले 

       धर्मराज बढुा 

       प्रर्खु प्रशासकीय अधधकृत 


